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-ANEXO IX-
LINEA 1
ACTA DE SELECCION

SUBVENCION PARA LA CONTRATACION POR LAS ENTIDADES LOCALES, ENTIDADES
VINCULADAS O DEPENDIENTES DE LAS MISMAS Y AGRUPACIONES DE MUNICIPIOS
-PROGRAMA DE APOYO ACTIVO AL EMPLEO-

En Arenas de San Juan (Ciudad Real), siendo las 09:00 horas del dia 22/09/2025, se reune la Comision de
Seleccion de personal del Ayuntamiento/EATIM de Arenas de San Juan, para la seleccion de personal para la
ejecucion de los proyectos solicitados en el marco del programa regulado en la Orden de la Consejeria de
Economia, Empresas y Empleo, por la que se regulan las bases para la concesion de subvenciones para la
puesta en marcha del Programa de Apoyo Activo al Empleo y se efectua la convocatoria para 2024.

INTEGRANTES DE LA COMISION:

Presidente: | Maria Isabel Romero Moreno |

Secretario/a: | Maria Yolanda Bolafios Moreno |

Vocales: | Antonio Crespo Gonzalez y Maria Yolanda Bolafios Moreno |

Presentada la Oferta de Empleo en la Oficina Emplea de Manzanares (Ciudad Real) (Provincia), con fecha
05/09/2025, y una vez finalizado el plazo de presentacion de solicitudes, se ha procedido a la baremacion de
las mismas de acuerdo a las bases establecidas en la convocatoria del proceso selectivo, resultando la
siguiente relacion de personas propuestas para su contratacion, para cada perfil profesional, ordenada con
la puntuacién otorgada y el colectivo al que pertenecen:

A.1.- Colectivo regulado en el Art. 16.1.a) 1° de la Orden de bases reguladoras (Colectivo general).

A.2.- Colectivo regulado en el Art. 16.1.a) 2° de la Orden de bases reguladoras (Menores 30 afios o
mayores de 66 afios con requisitos de colectivo general y con responsabilidades familiares, que
exista informe favorable de los Servicios Sociales basicos para su inclusion en el programa o hayan
sido priorizadas por la Oficina de Empleo).

A.3.- Colectivo regulado en el Art. 16.1.a) 3° de la Orden de bases reguladoras (Auténomos).

A.4.- Colectivo regulado en el Art.16.1.a) 4° de la Orden de bases reguladoras (Convivencia con
dependientes).

B.- Colectivo regulado en el Art. 16.1.b) de la Orden de bases reguladoras (Personas con discapacidad).

C. - Colectivo regulado en el Art. 16.1.c) de la Orden de bases reguladoras (Personas jévenes con baja
cualificacioén).

D. - Colectivo regulado en el Art. 16.1.d) de la Orden de bases reguladoras (Mujeres victimas de violencia
de género).

E. - Colectivo regulado en el Art. 16.1.e) de la Orden de bases reguladoras (Personas con trastornos del
espectro autista y personas victimas de trata de seres humanos).

F. - Colectivo regulado en el Art. 16.1.f) de la Orden de bases reguladoras (Colectivos relacionados en el
articulo 1 de la Ley 5/2022, de 6 de mayo, de Diversidad Sexual y Derechos LGTBI en Castilla-La
Mancha)

G. - Colectivo regulado en el Art. 16.1.g) de la Orden de bases reguladoras (Trabajadores despedidos de
acuerdo con los articulos 51 y 52.c) del Estatuto de los Trabajadores, asi como los trabajadores cuyo
contrato de trabajo se extinga conforme a los articulos 169 a 185 de la Ley Concursal)
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H.1.- Colectivo regulado en el Art. 16.2 de la Orden de bases reguladoras (Personas en exclusion a través
de propuesta de Bienestar Social).

H.2.- Colectivo regulado en el Art. 16.2 de la Orden de bases reguladoras (Personas con discapacidad en
exclusion a través de propuesta de Bienestar Social).

l.- Colectivo regulado en el Art. 16.5 de la Orden de bases reguladoras (Otros relacionados en el articulo
50.1 de la ley 3/2023, de 28 de febrero, de Empleo).

J.- Excluido con indicacion de su causa.

PERFIL PROFESIONAL DE LAS PERSONAS TRABAJADORAS: | PEONES |
N° PUESTOS A CUBRIR: |2 |

(Se utilizaran tantas relaciones como perfiles de personas trabajadoras haya que seleccionar)

PERSONAS TITULARES
N° PUNTOS
APELLIDOS Y NOMBRE NIF (excepto [COLECTIVO
ORDEN
H1y H2)
1 INIESTA MARTIN-BUITRAGO, MARIA DEL MAR |  ***3993** 3,30 A1
2 TABASCO GUILLEN, MARIA DEL CARMEN Kokkg1Q*r 5,20 |
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PERSONAS SUPLENTES
N° PUNTOS
ORDEN APELLIDOS Y NOMBRE NIF (excepto [COLECTIVO
H1y H2)
1 URDA CARRETERO, ANA MARIA *XKGYQ 1+ 4,20 [
2 LUPO, PETRU *KKZ7QTH* 4,00 [
3 CANADILLAS PAVON, MARIA MILAGROS *AKGEA G 4,00 [
4 GOMEZ HUERTAS, ROCIO *XXQD48** 2,00 |
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PERSONAS EXCLUIDAS

APELLIDOS Y NOMBRE NIF CAUSA DE EXCLUSION
X DiAZ UBEDA, MARIA JOSE **k*QTHQ** NO ACREDITA DESEMPLEO
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Otros acuerdos adoptados:

Por haber detectado errata en las Bases de Seleccion, la fecha de cumpliento de requisitos de los
candidatos sera la de registro de la oferta de empleo, segun lo establecido en la Orden 220/2024, de 27
de diciembre, de la Consejeria de Economia, Empresas y Empleo, por la que se regulan las bases la
concesién de subvenciones para la puesta en marcha del Programa de Apoyo Activo al Empleo y se
efectlia la convocatoria de 2024
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A la vista de los resultados, esta Comision de Seleccion propone la contratacion de las personas
trabajadoras en el orden de puntuacién referido para el perfil profesional indicado.

Firma de los asistentes

Documento firmado electronicamente en el marco de la normativa
vigente. Puede comprobarse su autenticidad insertando el CVE
reflejado al margen en la url:

https://pase.dipucr.es/058-arenas-de-san-juan-buscador-de-tramites

(OPCION Consulta de Documentos por CSV/CVE)

on: 68et7HFrUAKXdLYCHinK

digo Seguro de Verificaci

6

nte. C

Onicame

Firmado por M2 YOLANDA BOLANOS MORENO el 23/09/2025 08:58:19

El documento consta de 5 pagina/s. Pagina 5 de 5

m Documento firmado electr



		2025-09-23T08:58:38+0200
	Es
	Ayuntamiento de Arenas de San Juan (sello.dipucr.es)
	02.03.02 Selección y Provisión de personal. Selección Segundo Turno Programa Apoyo Activo al Empleo 2024




